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c : Unidad de Integracién Migratoria de la Superintendencia
reTess Nacional de Migraciones (MIGRACIONES) en el Peru

Resumen de la practica

ay | La Unidad de Integracién Migratoria (UIM) fue desarrollada desde 2016 por la Superintendencia
-p | = Nacional de Migraciones (MIGRACIONES) en el Pert y se enmarca en el trabajo que realiza la Direccion
el Ko de Politica Migratoria para responder a una mejor gestion de la migracion.

La UIM aborda tres objetivos estratégicos: (1) transversalizacion de la migracion en las instituciones

publicas y privadas del Perd; (2) incorporacion de enfoques diferenciales en la gestion migratoria; (3)
promocioén del acceso a la integracién socioeconémica de personas extranjeras en el Perd.

Lecciones Aprendidas

* Entendimiento de la gestién migratoria como temdtica ¢ Existen limitaciones para involucrar a gobiernos locales en la
transversal a todo el Estado, sociedad civil, colectivos de gestién migratoria, principalmente por falta de recursos y las

extranjeros, organismos internacionales y las unidades de limitaciones en el intercambio de informacién.
acompafiamiento, enlinea con los principios pangubernamental
y pansocial del Pacto Mundia para la Migracion. * La falta de un marco legal para delimitar las funciones
propias de la Unidad ha sido una debilidad por la falta de
* El trabajo de la UIM con la comunidad de acogida ha permitido institucionalidad.

la transferencia de conocimiento sobre los diferentes
derechos y deberes de las personas migrantes, y contribuye a
la prevencion de la discriminacion.

f CONOCE MAS

* Recomendaciones x

Es importante trabajar bajo un enfoque de integracién en la gestion de la migracién, mas alla de aspectos de control migratorio. La
integracion de las y los migrantes tiene que ser abordada como un proceso integral, no limitandose a las etapas de recepcion, regularizacion
y atencién migratoria. Asimismo, es necesario contar con un enfoque territorial para fortalecer las capacidades de los gobiernos locales e
involucrarlos en todo el proceso de la integracion migratoria.
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