Implementacién de los Espacios Amigables para la Nifiez
en el marco de la Respuesta Regional a la situaciéon de los
Refugiados y Migrantes de Venezuela (R4V) en Ecuador

Resumen

Los Espacios Amigables para la Nifiez son una importante herramienta de proteccidn para nifios, nifias
y adolescentes (NNA) que incluye el espacio fisico, la entrega de informacién actualizada y apoyo
psicosocial. La importancia de estos espacios en la respuesta humanitaria corresponsable para la

garantia de los derechos de NNA. Esta iniciativa se empezé a desarrollar en febrero de 2021 y culmino

en marzo de 2022.

Lecciones

* El trabajo conjunto con un socio implementador de calidad es
fundamental para garantizar los enfoques y la presencia en el
lugar en donde se estén ejecutando las actividades.

* Es importante fortalecer la tecnologia utilizada para el
desarrollo de las actividades como son equipos de computo,
tabletas electrénicas y otros dispositivos, asi como también
mayor capacitacion de las personas facilitadoras para
fortalecer el trabajo de los equipos y la participacion de los
NNA migrantes y refugiados.

* Es importante profundizar en los ejercicios de recoleccién y
analisis de informacién frente al nimero y caracteristicas de
los NNA migrantes en el Ecuador, con el objetivo de planificar
mas acertadamente las acciones que se estdn implementando.

* La OIM es un actor que cuenta con experiencia en los temas
de migracion y que con aliados especificos puede actuar
en el fortalecimiento del sistema de proteccion de la nifiez,
aportando el enfoque migratorio a las respuestas integrales

para esta poblacién.

CONOCE MAS

* Recomendaciones %

Se recomienda continuar el posicionamiento y fortalecimiento del tema de proteccién de la nifiez migrante en la agenda nacional y al interior
de la OIM, entendiendo la Organizacién como un aliado del sistema de protecciéon de NNA.

La participacién como derecho fundamental de los NNA debe protegerse y facilitarse en el marco de las actividades que se realizan. Los
Espacios Amigables deben velar por la participacion efectiva de los NNA, integrando su voz en los procesos de planificacion, gobernanza y

seguimiento.
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